“Afio de la Recuperacidn y Consolidacién de la Economia Peruana”

Resolucién Directoral

Nro.302-2025/GOB.REG-HVCAIUERSAC/JSR-D
Acobamba, |8 de junio del 2028

VISTO:

El INFORME N° 096-2025/GOB.REG.HVYCAIDIRESA-RSAIRRHH, de fecha 06 de mayo del 2025, emitido
por la Unidad de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora 404 Red de Salud Acobamba, proveido por despacho de Direccidn
quien ordena se expida el presente Acto Resolutive, aprobande el conformando la Comisién de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de la Unidad Ejecutora 404 Red de Salud Acobamba.

CONSIDERANDOQ:

Que, de conformidad a lo dispuesto en la Constitucidn Politica del Estado, en sus Articulos 191°y 192°

inciso 6, concordante con los Articulos 2° y 5° de la Ley N° 27867 - Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionales, se establece

= ..que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho piblico, con autonomia politica, econémica, administrativa en

Co\ ”’Ntos de su competencia; asi mismo es competencia constitucicnal de! Gobierno Regional dictar normas inherentes a la
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OQ%‘/% ‘ o 1ién Regional;
'gd &
& & m5
%@ B &5/ Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 029-2016/GOB.REG.HYCA/GR, Aprueban la creacién dentro del
| NP? o0 447: Gobierno Regional de Huancavelica las siguientes Unidades Ejecutoras; tal es asi, Unidad Ejecutora 404 Red de

g Reglamento de Orgenizacion y Funciones de las Unidades Organicas Ejecutoras Redes de Salud, tal es asi de la Red. de Salud
e swficobamba, de alli la Unidad Ejecutora 404 Red de Saiud Acobamba, se encuentra sujeta dentro de los alcances del marco
Wgrmative de su competencia, como tedas las entidades del Sector Publico con personeria juridica de derecho publico;

'os que les fueron conferldas Este principio genera! del derecho supone la sujecién irrestricta de la Administracién Pubhca af

blogue normativo; exigiéndose que todas las actuaciones desplegadas por las entidades piblicas que la coenforman se

/,Eaa';m;\ encuentren ieg:t:madas y autonzadas par las normas jund:cas vigentes, siendo pos:b e su actuac:on umcamente respecto de
R

i SFipbservar normas vigentes respecio a casos concretos y determinados, ni hacer excepciones no contempladas previamente

=1 normativa, caso contrario, La Entidad Respeciiva deberd efectuar el deslinde de Responsabilidades que corresponda;

dd )‘aic;tada Ley, asi coma del literal b) de la Tercera Disposicion Transitoria de la Ley 28411, Ley Genera’ del Slstema
\ % N;:iczfj’lai de Presupuesto;
\., e "__-,-f"'?’r Que, por Decreto Supremo N&.003-7025-SA, se aprueba el Reglamento del Proceso de Cambio de Grupe
=" QOcupacional y Cambio de Linea de Carrera del personal de la salud del Ministerio de Salud. de sus Organismos Piblicos y de
las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales, ef cual tiene por objeto establecer los requisitos, condiciones y
procedimientos técnicos y mecanismos necesarios para implementar el Cambio de Grupo Ocupacional Cambio de Linea de
Carrera del personal de la salud en plozas presupuestadas del Ministerio de Salud, de sus organismos puablicos y de las
unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, segiin la modalidad a la que postule;

Gue, e numeral 8.2 def articulo 8° del Decreto Supremo N°.003-2025-SA, dispone que los procesos de cambic de
grupo ocupacional y cambio de linea de carrera, se llevard a cabo a través de la comisidn cambio de grupo ocupacional y
cambio de linea de carrera de cada unidad ejecutera; asimismo, el articulo 10° del mencionade Decreto Supremo, sefigla que
fa Comision de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de cada unidad ejecutora serd designada por
resolucion del titular de la unidad ejecutora;

Que, asimismo el articule 13° del precitado Decreto Supremo, establece las funciones de las Comisiones de Cambio
de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de las Unidades Ejecutoras, entre otras, evaluar los expedientes de los
postulantes segiin su modalidad, verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento; determinar y
publicar la némina final de los servidores declarados aptos para el Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera; elaborar ¢f informe Final del procese de Cambio de Grupo Ocupacional o Cambio de Linea de Carrera de la unidad
ejecutora;

-

Que, medignte Resolucién Directoral N° 238-2025/GOB.REG.HYCAIUERSACIISR-D de fecha 06 de
mayo del 2025 se conforma la COMISION DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA
DE CARRERA DE LA UNIDAD EJECUTORA 404 RED DE SALUD ACOBAMBA, de conformidad con lo
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“Afio de la Recuperacidn y Consolidacidn de la Economia Peruana”

Resolucion Directoral

Nro.302-2025/GOB.REG-HVCAI/UERSAC/ISR-D

Acobamba, 18 de junio del 2025
dispuesto en el articulo 10 del Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera del personal de la salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos Piblicos y de las Unidades Ejecutoras
de Salud de los Gobiernos Regionales, aprobado mediante Decreto Supremo 003-2025-5A;

Que, estando ol INFORME N° 001- 2025/COMITE DE CGO Y CLC de fecha 17 de junio de 2025,
presentado por la Comisidn de Cambio de Grupo Ocupacional y Combio de Linea de Carrera de la Unidad Ejecutora 404 Red
de Saiud Acobamba, mediante el cual informa que en cumplimiento al Cronograma Unico que ha regido el presente proceso;
fa cual anexa lo siguiente: relacion de aptos y no aptos del proceso de cambio de grupo ocupacional y cambio de linea de
carrera, y la lista final de la relacién de servidores declarados aptos de! procese de cambio de grupo ocupacional y cambio de
linea de carrera;

Que, corresponde la emisidn del Acto Resolutivo que oficialice los resultados finales de aptos para el proceso de
cambio de grupo ocupacional y cambio de linea de carrera autorizedo por la centésima decima octava disposicion
complementaria final de la Ley N° 32185;

Estando o lo Dispuesto

Con el visto bueno de fa Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Gestién Institucional, Oficina de Administracion de
la Unidad Ejecutora 404 Red de Salud Acobamba

De conformidad con lo previsto en la Centésima Decima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley 32185,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025; el Decreto Legislative | 161, que aprueba la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Salud y modificatorias; el Reglumento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud,
aprobado por Decreto Supremo 008-2017-5A y modificatorias y; e Decreto Supremo 003-2025-SA, que aprueba el
Reglamento del Proceso de Gambia de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del personal de la salud del Ministerio
2 Solud, de sus Organismos Piblicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales;;

SE RESUELVE:

AR JLO I° APROBAR el INFORME FINAL DE LA COMISION DE CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DE LA UNIDAD EJECUTORA 464 RED DE SALUD

ARTICULO !°

; \ACOBAMBA que considero come aptos en el proceso de cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de

ﬁ‘ar'her'a del personal de la Unidad Ejecutora 404 Red de Salud Acobamba, a los siguientes servidores publicos: -

\ 1

e ':g;ﬁ?sg; N° DN SITUACION ACTUAL €GO -CLC
SRUPS CARGO CRAPe CARGO
OCUPACIONAL OCUPACIONAL
| DORA LANDEG TECHICO TECNICO EN PROFESIONAL DE LA | QUIMICO
' i | jusTiniano 41491171 | ASISTENCIAL ENFERMERIA | SALUD FARMACEUTICO
LEOMIDAS SOTO TECNICO [TeEcNiCO EN PROFESIONAL DE LA | LICENCIADO EN
1 | Garcia 44641810 | ASISTENCIAL | enFERMERIA | SALUD ENFERMERIA
MACARIA RAMOS TECNICO TECNICO EN PROFESIONAL DE LA | LICENCIADA EN
3 | LAURA | 19875419 | ASISTENCIAL ENFERMERIA | SALUD ENFERMERIA
MAGDALENA TECNICO TECNICO EN PROFESIONAL DE LA
4 | EsSPiNOZA TAYPE 44199083 | ASISTENCIAL ENFERMERIA | SALUD PSICOLOGA
VIDAL ENRIQUEZ TECNICO TECNICO EN PROFESIONAL DE LA | LICENCIADO EN
5 | RAMOS 45016261 | ASISTENCIAL ENFERMERIA | SALUD ENFERMERIA

ARTICULO 2°.-

ENCARGAR la publicacidn de la presente Resolucion Directoral, en el Portal Web institucional
y Portal Transparencia de la Unidad Ejecutora N° 404 Red de Salud Acobamba.

ARTICULO 3°.- NOTIFIQUESE la presente resolucién a la COMISION CENTRAL DE CAMBIO DE
GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DEL PMINISTERIO DE SALUD e instancias

administrativas competentes que tengan injerencia’en lo particutar. - .
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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